Dyrektor Gminnej Instytucji Kultury i Biblioteki
w Leczycach z siedziba w Strzebielinie

oglasza otwarty i1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
BIBLIOTEKARZ
w Gminnej Bibliotece Publicznej w Leczycach

1. Opis stanowiska

1)
2)
3)

Stanowisko — Bibliotekarz
Miejsce pracy — Gminna Biblioteka Publiczna w Eeczycach
Wymiar czasu pracy — pelny wymiar czasu pracy (1 etat)

2. Wymagania niezbedne

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

~

obywatelstwo polskie — z zastrzezeniem art.11 ust. 2°1 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i petnia praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze (kierunki preferowane: bibliotekoznawstwo, filologia
polska, historia, pedagogika),

niekaralnos¢ za przestepstwo umysine,

znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (Dz.U. nr 85 z 1997, poz. 539 z p6zn. zmianami),

minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w bibliotece,

biegla znajomos¢ obstugi programu bibliotecznego, preferowany LIBRA2000.

3. Wymagania dodatkowe

posiadanie zdolnoéci organizacyjnych,
obstuga urzadzen biurowych,
komunikatywno$¢, kreatywnos¢,
znajomos¢ jezyka angielskiego,

prawo jazdy kat. B.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

L)
2)
3)
4)
3)

6)
7)

8)
9)

udostepnianie zbiorow w wypozyczalni,

indywidualne doradztwo z zakresie doboru lektury,

prowadzenie zaje¢ przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
prowadzenie cyklicznych spotkan Dyskusyjnego Klubu Ksiazki,

prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa: konkursy,
spotkania autorskie, pikniki czytelnicze, akcje plenerowe, itp.,

gromadzenie i ewidencja zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
opracowania  zbioréw  (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie
techniczne),

systematyczna selekcja zbioréw zniszczonych i zdezaktualizowanych,

dbatos¢ o prawidlowy uktad zbioréw na pélkach,

10) organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,

prowadzenie katalogéw, teczek tematycznych, zestawien bibliotecznych, itp.),

11) sporzadzanie statystyk wypozyczen i odwiedzin w bibliotece,

12) sporzadzanie rocznego planu pracy,

13) gromadzenie i przechowywanie dokumentacii,

14) wspotpraca srodowiskowa (wspolpraca ze szkotami, stowarzyszeniami itp.),
15) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw,

oh



16) Scista wspolpraca z filiami Gminnej Biblioteki Publicznej,

17) pomoc przy organizacja imprez kulturalno-o$wiatowych realizowanych przez
instytucje,

18) obstuga urzadzen biurowych i poligraficznych.

5. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) wypelniony kwestionariusz osobowy (druk mozna pobraé w siedzibie GIKiB),

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz
pracy oraz kwalifikacje,

5) o$wiadczenie o niekaralnosci,

6) osSwiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych,

7) mile widziane referencje z poprzednich zaktadow pracy.

6. Informacje dodatkowe

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy (1 etat).
Nabor zostanie przeprowadzony na podstawie analizy wyksztatcenia i dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej kandydatéw oraz w oparciu o rozmowe kwalifikacyjna.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Gminnej
Instytucji Kultury i Bibliotece w Leczycach z siedzibg w Strzebielinie, 84-220
Strzebielino, ul. Tuwima 4, pocztg elektroniczna na adres kontakt@gik-leczyce.pl tylko
w przypadku posiadanych uprawnien podpisu elektronicznego, lub poczta na adres
GIKiB (liczy si¢ data wpltywu do GIKiB) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20
listopada 2013 r. do godz.15.00. Na kopercie prosze dopisa¢ ,,Dotyczy naboru na
stanowisko: Bibliotekarz”.

Dokumenty. ktore wplyna do GIKiB po wyze] okredlonym terminie. nie beda
rozpatrywane.

Do dokumentéw nalezy dotaczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych, tj. klauzule:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z pdézn. zmianami) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 z p6zn. zmianami)”.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.leczyce.pl, na stronie internetowej GIKiB www.gik-
leczyce.pl oraz na tablicy ogloszen w Gminnej Instytucji Kultury i Bibliotece
w Leczycach z siedzibg w Strzebielinie.

Kandydaci speliajacy wymogi formalne zostana poinformowani telefonicznie lub
pisemnie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
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